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CSARS - Centro Social Adriano Raovisco dos Santas, PSS "

Orgaments @ Plane de Athvidedes para 2022
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Flano de atividades & Orcameanta 2022

O “Ceniro Social Adriano Rovisce dos Sanfos” & uma InstituicBo Particular de
Solidariedade Social, e localiza-se na freguesia Casa Branca, concelho de Sousel.

A Instituicio, foi fundado em 1982 na qualidade de Pessea Colectiva de Uhilidade
Pitblica, ¢ como PSS - Instituigio Particular de Solidariedade Social sem ins lucrativos,
tendo como objective principal o apoio social a pessons idosas, e a pessoas ndo idosas
com necessidades especiais. Mo desenvolvimento das suas actividades, oferece servigos
através das respostas sociais de EJLP.L (Estrutura Recidencial para Pessoas ldosas) para
47 utentes, 8 dos guais em residéncias autdnomas . Centro de Dia para 13 utente, Centro
de Convivio para 26 utentes ¢ Apoio Domicilidrio para 17 ulentes.

A Instituigho, presta um servigo de referéneia, com o objectivo de satisfazer as
expectativas dos seus ntentes, sendo considerada como uma organizagio, um Sislema,
gue [z parte do 37 setor.

Merece pois referir que o 37 setor € uma veriente da cconomia de um Pais que se
situa entre o [* setor que ¢ o Estado e o 2° setor que € o Mercado, ou seja, ¢ uma “drea”
entre o setor paiblico e o privado. pretendendo dar respostas onde os outros dois sstores
ndo conssguem chegar.

I wm sector sem fins lucrativos, constiluido por Instituigbes, organizagbes nlio-
povernamentais, assnciagies @ fundagdes que intervam nas dreas sociais em gue o Estada
néo atua sezinho..

Mesia dindmica de actividades, enquadra-se o Centro Social Adriano Roviseo dos
Santos, cujo objetivo principal @ tentar com pouco fazer muito, em prol dos que mais
precisam.

Apesar de todas as dificuldades que a Instiluigdio tem enlrentado ao longo dos
anos, mercee pois fazer referéneia o um ano de 2021 muite dificil. Talvez o ano mais
duro ¢ desafiante de todos o8 tempos, devido 4 pandemia causada pelo virus SARS-CoV-
£.

A Instituigho coma todas a5 outras  do 37 selor, nos dlimos tempos for muite “abalada”
pela Pandemia, situagho que modificon significativamente as rotinas, as praticas e os

costumes Institucionais. Por acréscimo surgiram novas despesas, novas preacupaghes e
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noves problemas, os quais ieem sido ultrapassados, numa primeira fase, com o apoio das
entidades pablicas.e sempre com a resiliéneia dos colaboradores ¢ ongfos sociais da
instituigdn,

Neste contexto, realga-se que devido 4 situacfio de pandemia gue vivemos, os
pastos com  Produtos de Higiene e Limpeza como  a aguisigio de Egquipamenios de
Protecgflo Individual { mascaras, luvas, fatos de protecgiio, desinfectantes e fardamento),
pasios com pessoal, e servigos de enfermapgem e assisténein médica, foram as rubricas
que mais awmentaram, prevendo-se dar continuidade esse nivel de gaslos enguanto se
mantiver este cendrio pandémico,

Além disso nie nos podemos  esquecer  das dificuldedes de recrutamento de pessosl e
todos os problemas e constrangimentos que essas dificuldades provocaram no dia a dia
da prestaciio dos servigos aos utentes da Instituicdio.

Mo emtanto, e apesar das grandes  dificuldades em 2021 devido a situagio de
pandemia, o Centro Social conseguiu desenvolver a sua alividade de forma rigorosa ¢
eficiente colocando sempre em primeiro lugar o supremo interesse dos seus utenies.

De seguida ¢ no cumpriments das obripagbes estatutrias, submetemos i
apreciagio de V's Ex"s o Plano de Actividades ¢ o Orgamento para o ano de 2022, onde

e podde constatar 2 actividade executada e a actividade previsional

Diesta forma & nossa intengfio de investimentos para 20022:

* Adquirir uma viatura eléctrica para o Servigo de Apoio Domicilidrio: 35.000€
= Conscrvacio ¢ Pinturas do Edificio, 15.000€

* Elevador para banho, 6.500€

Os investimentos previstos sio lnanciados pelos meios libertos da instituiglo, 4
excepelio da viatuma para qual serd efectuada uma candidatura a subsidios née
reembolsdlvels.

Dazembro da 2021 -
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Pretendemeos assim, continuar & prestar um servigo de referéneia, satisfzzendo as
expetativas dos Utentes, com trabalho em equipa, éica profissional, promociio de vida
saudivel e solidariedade social, desenvolvendo atividades de animagio sociul e ouliural
de avordo com o plano de alividades ocupacionns que & parte integrante do presente
documentao,

Casa Branca, Derembro de 2021

A Direglio
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Centro Social Adriano Rovizco dog Santos
MIF: 501318221

Gasa Branca

Parecer do Conselho Fiscal:
Exmos. Senhores Azsociados,

Em cumprimento dos Estatutos e do mandalo que nos foi confiado, apresentamas o
nesso parecer sobre o orpamento apresentado pela Diregao do Lentro Social Adriang
Rovisco dos Santos, para o exercicio no ano 2022.

Analizado o Orgamento e Plane de Atividades para o ano de 2022, que nos foi propasto

pela Diregdo, desenvolvido com base na analise dos documentos contabilisticos de
“janairo a selembro de 2021" e nas atividades mais relevantes da Instituigio previstas
para o ano de 2022, somos de parecer gue os pressupostos apresentados no presents
orcamento traduzem a realidade da Instituigdo para o ano em causa, sando possivel
atingir as metas propostas,

Assim, somos de parecer gue este orgamento deve ser submetide & aprovagic da
Assembleia Geral do Centro Social Adriano Rovisco dos Santos.

Casa Branca, Dezemiro de 2021
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Prestaghes de Senvigs
el

~ ir7eenss | io7ensl [ wioee | 176w

Ganlro de Dia 29 782 12 09408 00 Haea sl | 33045
Apoio Domicibaria 4547 08 M2 2 o1 (e 05 J.45%
Aesidencias Seniomea B 00387 B 506,50 Ba 78567 J24%
Cluatas 53845 272510 I5E A7 -7, T4%
LibsicE & gosa Exploragio
F&5 - Centre Disirital de Porlalagre
Lar 29250805
Gorire de Dig 1437 42
A paia Domicliarks 41735700
Cantg da Coniiyin 1BEEEE
Qeatros |EFP fdunicpao ds Soucel -
Custo das Meterias Consemidas BEHEAT
Fanad menbas & Sepubond Exbesring 12308713
Hackos oo Posenal
Remunarachios Cerias M BEE AT
R v s A il aanses o7 18313
Encasgos sobre Remunanaobes BSEAs
Seguro da Aoidentes de Tratalho 343458
| Dibras Gagtos om o Pessoal 1468,55

Dugrog Rendimenios

13T 8

| Outros/DONATVOS/MAQ CAFE £24147
g Gaslos 435,58
|Resuitados Antes de depreciagies

|Ea!tmdaDuEr_uEE:|' B Amorizagin
Resultado Ogperaciona!

BTN | 4366481
y ;

375080

Juras e gestol simileres supariados

T a

Resultada liquida de periodo

O Cantahilists Certificado n® 23611
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Notas Interpretativas sobre o Orgamaento de 2022;

O crcamento para 2022 foi elaborado tendo em conta os registos contabilisticos sfecluados
ate 30 de setembro ce 2021,

Fol & de acordo com as previses da INE estimada a inflacio para 2022 em §,9%, relativamente
a5 2eguintes rubricas de gastos e rendimentos:

v Custe das matérias consumidas

* Formecimentos e servigos extemos

« Outros gastos

* Prestagbes de Servicos

* Qutros Rendimentos

Fol considerado o mapa de passoal & correspondentes encargos salaniais que se preve seja
necessarno para 2022,

As menaalidades foram previstas em funclo da frequéncia e valores madios recebidos por
utente & por resposta social em setembro de 2021,

MENSALID

 MEDIAUTENTE

AP P (R I P i B | T S
LAR 182 676,50 300,33 -
CENTRO DE 25,064 54 274 84 8 13
DIA
AFOIO £1.502 44 15246 17 17
DOMICILIARIO
RESIDENCIAS §1.200,00 950,00 5 0
SENIORES.

Nao fol consideradn gualquer variagdo no ndmere de atardos pars além existentas ddata da
elaboragio deste documento.

Mo foram considarados eventugis acréscimos no valor do acordo por utente com o Centro
Distrital de Seguranga Social da Portalegre

Cesa Branca, Dezembro de 2021

O Centabilista Certificada
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Ciisre das Mero, Pendidos & Maddriay Coavunidas
Lienzrs Alinersares i 54150
Lluirne
653,15
Fornecinrents @ Servipoy Exferam
Trebahis Bspeesilindos cotabildsde_Informuition_Gesmo de Resiees HACCH 94T
Eeciricidike 21 950,93
Combustveis {Rsoko AT H
Lombustinzis (s 2 304,12
e o342 =
Ferramentng ¢ Uteesibos de Desgasie Répida SaTnm
Mnterial de Escriliin 3 43R0
oo g X TREH
B 2 13410
Consarvicio » Fegphmeda 11 H7 3
Limpeam, gene e Canlixt KL 'i‘-ll'latl
Clutros Materals Mrochios Mdouin do Caf 152333
Chulrees L it 321487
T
Cianiig cuet o Pessosd
Beinuneraglios Cerias 32 *M1
Bemucrigics Adkimuis Te 1ISRT
Encargus sobne Beommarnyiaes 03 37|
m de Avilonive d= Tiebolho b
s Gastes cum o Pessonl 473
XI5 236,19
huirine dFainm £, 69
frevios de Pepreciapdn ¢ Aunerdnacle AW BET S0
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FPrestacdo de Servigos
Lar | 82 676,800
Centro de Dia 26 864.54|
Apeio Domicifrio 51 %
Rezidincias Senioras gl
Quolicagin 363347
IS5 87T 28
Subsidios, dongdes ¢ legados & exploragio
(155, 1P-Centro Distrital de Portalegre
ILar 0% 05784
|Centro de Dia |6 212,00
| Apoio Domiciliiris 47 TT3,E0
Ceastro de Convivio 1% 0, 5
Lar_Mentes_Sepumnga Social 17 936,75
Donativos 3 650,36 JI5 6869
Dertros Rendimentos e Ganlies
Rendimentes Suplemeniares 2 o A
Tmputagde e Subsidios ao Investimento 14 (55
2] 784,95
e @ ganras Rendimantos | (00| o0
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Resultado Liquido Previsional

Gastos T2 ETETY
Rendimenios 683 270,90
Resultado Previsional -T9 304,84

O Contabilista Cartificada 23611 & Direccio

il o Posesd - Trigfealpdh 1ot
TaT-14 |"‘|'.3.l.
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ACTAS
ATA NUMERO QUINHENTOS E QUARENTA E QUATRO

Aoz dezanove dias do mes de Dezembro do ano de dois mil € vinle e
uim, reunin-ge a Diregdo do Centre Social Adrians Roviseo doa Santos, na
sala de reonifies da Instituiclio em Cesa Branea, estando presentes todes os
elementos do referido drglo.

Esta sessho teve s Analidade de:

1. Andlise e aprovagio do Plano de Atividades ¢ do Orgamento para ©
Exercicio de 2022,

2. Anilise e aprovagiko da Alteragio aos Estatutos, de acordo com as
oticntagdea legais vigenies;

3. Outros sssuntes de inferesse que 05 elemenios de Direcdo pretendam
apresentar;

Aberta a gez:80 pelo senhor Presidente, o qual fer cumpeir a8 ordens de
trabalhe para o qual esta sessio foi convocnda, no ponte wm da sessdo fol
dada 2 palavra & Técnica Oficial de Contaz da Instituig8o, o qual foz uma
apresentacdo detalhada de todas as contas que fazem patte do processo em
andlise, fazendo referencia em primeiro lugar & Execugio Orgamental de
2021, e até ao més nove do referido exercicio, onde se constatou uin
aumento significativo das despesas nas contas dos Produtos de Higiene e
Limpeza, muitp e ¢special, € neste oxsrcicio “anormal™ devido 4
Pandemia de Covid-19, que influencion & ohrigon ao aumente das compras
de Equipmnentos de Protecic Individual {mascaras, luvas, fatos
descartdveis, Alcool gel e outros produtos), bem com o aumento das contas
corespondentas As remuneragles certag com o pessoal, estaz ultimas,
devido zos surips de Covid-1% que existitam na Instituicio, e (uo
obrigaram 3 coniratagiio de mais fimcionarias, destinadas a fazer face acs
suidados indispensiveis 4 garantia do bem-cstar de bodos of ulentes do
Centro Social.



Consiatamos também que durame egte exercicio de 2021, funun recebidos
subsidies extraordinitios da Seguranga Social, do LE.FF. e da Autarguia
Local, no valor d& aproximadamente 60,000 euros, mdo, para fazer face as
despesss sxtraordinéria que atris referimos, € que por ess¢ facto ¢ rezuliado
previsional para o fon de 2021, n20 seqd muito negative, ol s¢ja, prevé-se
pelos motives jA referidos, a existéncia de um resultado positive muito
linear e nouito proxime de zero,

Ta no aue se refere ao exercicio de 2022, as previsbes de custos sdo
consideravelmente mwito elevadas, tendo em consideragio o exercicio de
21 ¢ pelos mesmos motivos, nio estando neste momente previstas
qualquer receitas extraoedindrias para o8 suportar.

Para fozer face aos costos do exercicio de 2022, a Diregiio prevé que a
partir d& Jutho destz ano, e a2 {ude condinuar como se e3pera, serdo
dispensadas 7 funcionarias, para teatar diminuir ¢ valor das despesas com
pessosl e tenta também diminuic o valor dos custes com Produtos de

iligiene e Limpeza, onde se incluem os Egoipamentos de Protegio
Individual.

Diepois de analisedss todas as previsBes paca o exercicio em aprego,
constatamos pelos factos ja mencionados, a existéneia de um resultado
liquide negativo de 79.304,84 curos, para ¢ qual vamos trabalhar, na
ientativa do mesma ndo se concratizar,

Por nfo existitern maie duvidas ou esclarecimentos, foi aprovadn por
unanimidade o Orcamento ¢ ¢ Plano de Atividades pata ¢ Exerclcio de
2022, o qual de seguida, val para analise & aprovagio do Consello Fiscal @
da Assemblela Geral.

Mo ponto deis da sessio, foram analisadas as alteraples dos Estatutos da
Instituigao, devide s desconformidades face 4s disposipbes legais vigentes,
o todas elas foram aprovadas por vnanimidade da Direglio.
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ACTAS

Por fim, e por nfo sxistirem mals assunios que Merecessein reparo, @ por
todos estarem 'de acordo com as decistes tomadas, deit-se por encerrada a

sessio, da qual se lavrou a presente afa, que vai ser assinada por wdos o3
lementos PIESenIe. ..oivsiiint et e v b
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ATAS

ATANUMERO NOVENTA E TRES

Ata da sessfio Ordinéris da Mesi da Asssmblein Getal do Centeo Soci!
Adriano Rovisco dos Santos, com sede socia! na freguesia de Casa Branca,

Aos vinte e dois dias do més de Dezembro do ane de dois mil & vinte & um,
no saldo da Casa do Pove em Casa ranca, reuniv-se 8 Asfembleia Geral
do Ceniro Social Adriano Rovisco dos Santos, composta a.mesa pelos
Séclos Tosé Jilio Rovisco Guerta, Francisco José do Rostrio Barralho e
Jodo Manue} Shndes Correda, respetivamente pelos cargos que ctuparam
e Presidenis, anem:- Se«cretﬁnu e Sepundo Secretario.

O Primeiro Secretario da Mesa, o Socio José Hlin Rﬂvmm (uerra,
assumiv ¢ [uger Je Presidcote da MMosa, devido so facto do senhor
Presidents atual (Jorge Manuel Capela Percira), ndo poder estar presente, 0
S6cio Franvisco José do Rosério Boralho, fol nomeado pelo serhort
Presidente da Mesa da Assembleia para substituir o primeiro secretirio
(Jose Tilio Rovisco Guerra), que ocupou o cargo de Prosidents, da mssma
forma o Socia Todo Manued Shmbes Correis, foi ignalmente nomeado nela
senhor Presidente da Mesa da Asscmblela Geral, para substituighio da
senhorg Rosaling Maria Coias Travassos Serrano (Seguhdo Secretario), que
nesta gesslio também ndo pode eslar presonte.

Teve como ordens de trabalhio esta seesfo, 05 segnintes agsuntos:

Ponto Utn — Apretiagio e eventual aprovagiv da Coata de Lixploragdo
Previsional e de Orcamento de Inveatimentos parae ano de 2022;

Fonto Dols — Aprosiagio e aprovagho das alterardes das cstalutos face As
disposigdes legais vigentes;

Ponte Triy — Outros assuntos de ieresse cue eventuzlmante sajam
guscitadas no decurao da s2sgE0.




ATAS [/ 22 2

A Agzermblein Getal comegou neia hora apds o defmido pe]a convocatbria,
e virtude de na hora marcads, nfio esiar presente o mimero legal de
2ssociados para a sua realizacfo, -

Aberts a sessdio pelo senhor Presidents da Mesa, foi Tids em voz alia a ats
da Oltima Assembleia Gersl, a qual mereceu a aprovapdio de todes o5 sficios

presetbas,

De segnida o Senhor Presidente da Mesé da Assenbleia Geral, fez comprir
m ordem de trabalhgs para a qual esta Assembleds foi convecada, dando a
palsvis g0 ssnbor Presideste da Direciio, o qual imision o3 trabilhos
relacionados com aprovagko do Orgamento & do Plano de Atividades pare o
ano de 2022, que por sua vez, den a palavra 4 Téonica Oficial do Contas da
InstitgigHo, a qual fez wma explicagio pormenorizodn de todas as contas
desies docuinentos sm analise,

No decorrer dessa explicagiis, 2 fepdo como referencia o dia 20 de
Setembro @2 2021, consaton-se Um AWNSNo das contas da Instimigdo, no
que diz peopeito 805 oustos coim o pessoal, ace produtos de protecle
mdividual (mnagscaras, lovas, balas degcastivais, aleod) el & oulros
dasinietantes), wdo, devido 4 pandemie do Covid-19, bem come na rubrica
dos predutos de higiehe ¢ lirnpeza.

Durente esta apresentaglo foram surgindo algumas divides dos Socios
prezentes, as quais foram profeaments esclarecidas pelos Elsmentos da
Diregfio & pela Téemien Oficial de Contas, constafames que devide adcs
fatoras atrds referidos, no axercizio de 2021, o resultado liquido deverd ser
pagitivo ou muito proxime do zerm.

JA no que respeito b previsdes para o exercicio de 2022 constatou-se gue
a3 eontas de custos cotn pessoal, vdo confinnar -a apeesentar valores
elevados, devido 20 nimero de pessoas ao service, sitvag®o que pela
informacko da Drechio, vai ser alterada em Juhe Jeste ano, mwio, na
tentativg d¢ conter despesas, procurar & nomalidade da operagio da
Instituigdo, e da mesrma forma vai-ae procurar conter um poucy 08 custos

ol L s B e e
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dos equipamentas de protecie Individual, produtes de higiene e limpeza, ¢

tudo caso a siiagdio pandémica, assim também o permita,

Depois da todos os esclarecimentas dados, constatamos pata o exerciclo de
2022, a previsfo de um resultado liquido negativo na ordem dos setents e

nove mil, trezentos e quateo euras & oitenta ¢ quatro céntimos, devidos em

grande parie aos facics entztiormente mencionados,

Apesar de tudo, e depuis"de todas estas mdlises, mnstatuu—ﬂa' que a
Instituigdo continug num rume cert, & que nio exisiem, pard j&, assuntos
qQue meredam niaior ateng_:ﬁc: o0 preocupasdio, & exesgdo dos custos ja
singlizados.

Depoiz de ndio existirem mais ddvidas oo esclarecimentos, ¢ Orgamento de
2022 e o Plano de Atividadss, foram postos 4 votagho, os quais foram
aprovados por unanimidade da todoz o2 presentes,

Mo Ponto dols desta sess@o, o senhor Presidenie da hesa da Asserubleia
Gieral, dev a palavra ao Direter Tédenigo da Instituicio, o qual fez um leitur
a0 pormenws dos Bstululos da Instinuigio, fazendo referencia em particalar
42 alteragies efetuadas, face 33 disposicSes legais vigentes.

Todos ps esclarecimentos, ¢ todas as dividas foram prestades no momento
que acornteceram & e simultaneo com a jewtura dos Fatatitos, e por fim, foi
posta & votagdo da Assombleia Geral, a alterago aos Eslatuloe, o (ual foi

r +

E) A & e Bribe

Mo ponto wds da sessdio, ¢ devido a pandemia 4o Covid-19, o senhor
Pregidentzs da Mesa da Assembleia Geral, agradecea a fodos os
colaboradores {as) da Institogio, pela dedicagio ¢ pelo empenho no
ratamento dos utentes, durante este fase dificil que atravessamos.

| R OO
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Por fim, ¢ por ndo cxistirem mals éssuntcs a mencionar, e por todos
estakem de acordo coin as decizbes hoje aqui tomnadas, deu-s0 por enecreada
& 523300, da qual se lavron a presenta ata, que depois de-lida em voz alts,

val ser assineda pelos elementos da mesa da Assemblela Geral'

-
preseries. .. L A
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ATAS

ATA NUMERO SESSENTA EUM

Aos vinte dias do més de Dezembro, do ano de dais mil e vinte e
umn, reuniu-se o Concelha Fiscal de Centro Social Adriano Rovisco
dos Santos de Casa Branca, na sua sede, sita na Travessa das

Roseiras n%2 nesta Freguesia, tendo esta sessdo a seguinte
ardem de trabalhos:

Ponto um - Apreciacdofanilise e aprovaciio do Orgamento e do
Plano de Atividades para 0 and de 2022; '

Ponto dois — Andlise & Aprovagfio da Alteragde do Estatubos,

com vsta a suprimir as desconformidadas face as disposicBes
legais vigentes.

Estiveram presentes nesta sessdo, © Presidente - José Jdllo
Sacoto Mougquinho, o Primeiro Vogal - Francisco José do Rosdrio
Borralho, o Segundo Vogal - Fernando Eduardo Correia Cortes, a
Técnica Oficial de Contas e o Diretor Técnico da Instituigio.

Aberta a sesslio pelo Senhor Presidents, entrou-se de imediato
no panto dnico da ordem de trabalhos, comegando a Técnica
Oficial de Contas da Institulgdo, por apresentar todas as contas
fue fazem parte do processc em analise.

Na sessio, foi feita uma leltura e uma explicagdo pormenarizata
de tddas as rubricas deste processo, faram aptesentadas as
justificacdes de todos os valores registados e o mativo gue
originou 0 surgimento dos mesmos, constatamos que foi feita
uma analise detalhada das contas do Centro Soclal, tende como



ATAS o

referéncia ¢ dia 30 de Setembro de 2021, e onde se constatou a
existéncia de um resultados liquido negativo na ordem dos, sete
mit oitocentos e Cinquenta e <inco eurps e setenta céntimos,
devido em grande parte & conta dos custos com pessaal & aos
custas com a compra de eguipamentos de protecio individual,
a05 pfadutas de higiene e limpeza e pelo facto de trem existido
dois surtas de Covid-19 na Instituigdo.

Resultado este que no fim do exercicio se prevé que seja ja
positivo, devido aos subsidios que se vdo receber.

Para 0 exercicio de 2022, constatamas a previsio de um
resultado liquidc negativo na ordem dos setenta e nove mil
trezentos e gquatro euros e oitenta & quatro céntimas, pelos
mesmas motivos j@ apresentados no exercicio de 2021, tudo,
cOm a previsido de no més de lunho de 2022, serem dispensadas
mais ou menos seke colaboradoras.

Mo decorrer da reunido, foram dadas justificagBes e os motivos
que griginaram o seuw aparecimento destes valores, consiaiou-se
a necessidade da Instituicdo continuar ¢om uma rigorosa
contencic de custos e verificou-se ainda, a existéncia de um
normal funcionamenie de toda a sua atividade.

Depois de todos os esclarecimentos dados, analisamos e
constatamoes, como j& referimos, a pravisho de um resultado
liquide negative para o exercicio de 2022,n80 deixando pois de
realear e sugerir, a continuidade dos esforcos como até agul tem
acontecido.
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Durante a sessdo, foram esclarecidas todas as dividas que
surgiram do deeurso da apresentacio deste processa, par fim, e
depois de ndo existirem mais duvidas ou esclarecimentos, foi
aprovado por unanimidade ¢ Orgamento e ¢ Planc de atividades
para o exercicio de 2022, o qual de segulda vai ser enviado para
analise e aprovacao da Assembleia Geral da Instituicdo.

No ponto dois da sessio, foi apresentado pelo Diretor Técn’{cd da
Instituigdo, a proposta de alteragfio dos Estatutos, face 3%
dispasigdes legais vigentes, documento gue meraceu a nossa
maior atencdo e aprovagio por unanimidade.

Por n3o existirem mais assuntos a rasolver ¢u a esclarecer, foi
dada por encerrada esta sessdo, da qual se lavrou a presente ata,
que wvai ser assinada pelos elementos do Concelho Fiscal
o g T

0 Presidente hfﬁ‘ﬁ; f{# uc?;ﬂﬂ?ﬂ =

Q Primeiro VYogal M‘?““ [ G lme &

Q Sepundo Vogal fﬁ;_w.wf.a 5heed s Mt fm;@f:




